
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน โทรศัพท ์๐ 5479 5104                

ที ่ นน ๐5๓3.01.01 / 577                          วันที ่     6    ตุลาคม   ๒๕๖8                  . 

เรื่อง    มาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) 
เรียน    สาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 

  1.ต้นเรื่อง 
  ตามท่ี สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมินใน 9 ดัชนีตัวชีวัด 22 MOIT นั้น 
 

  2.ข้อเท็จจริง 
 เอกสารรายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานใน

สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค(MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2569 ตัวชี้วัดที่ 7 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ในส่วน MOIT18 หน่วยงานมีการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี ่ยงการทุจริต)           
มีรายละเอียดดังนี้ 

  1. มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารลงนามในคำสั่ง / ข้อสั่งการ / ประกาศ และมีการขออนุญาต
นำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรือสื่อสารเผยแพร่ ในช่องทางอ่ืน 

           2. มีมาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) มีแนวทางการปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน  

           3. มีหลักฐานหนังสือแจ้งเวียน ตามข้อ 1. ถึงข้อ 2. 
           4. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

  3. ข้อพิจารณา 
           กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง พิจารณาแล้วเห็นว่าเพื่อเป็นการ

จัดการความเสี่ยงการทุจริตและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เห็นควรจัดทำประกาศ เรื ่อง มาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการและเจ้าหน้าที่หน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และแจ้งคู่มือการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 

4.ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้  

           ๑. ลงนามในประกาศ  
           ๒. ลงนามในหนังสือแจ้งหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 
  3. อนุญาตให้นําประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 

 
 

/4. ผู้บังคับบัญชา… 

 



      

-2- 

 
 

  4.ข้อพิจารณา 

    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้ 
                       ๑.ลงนามในประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 
    ๒.ลงนามในหนังสือแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 
       ๓.ขออนุญาตให้นำประกาศและคู่มือฯ เผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 

 
 
 
                                            (นางวันทนา  เมืองเล็น) 

                                                         เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน           
  
 

               -  ทราบ - 
 
 
 

   (นายสบชัย  สายแปง) 
                      สาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 
 
                 

                                                      
    
                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอทุ่งช้าง 

เรื่อง มาตรการการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) และผลประโยชน์ทับซ้อน                   
ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง                       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9    

***********************************                          

เพื่อเป็นการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับช้อนของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน สาธารณสุข
อำเภอทุ่งช้าง และเป็นแนวทางในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ      ทุ่งช้าง  จึงกำหนดมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ และเจ้าหน้าที่หน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ดังนี้ 

๑. การปฏิบัติงานในหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ของ
ทางราชการอย่างเคร่งครัด 

๒. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบน ทุกรูปแบบ 
๓. ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวชองตรวจสอบได้ 
๔. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่จะต้องไม่เรียก หรือรับสินบน เพ่ือประโยชนส่วนตนหรือพวกพ้องเพ่ือการใดๆ 

อันมิชอบต่อหน้าที่และกฎหมาย 
๕. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่จะต้องไม่ละเลย หรือเพิกเฉย หากพบการกระทำผิดเขาข่ายความผิดเกี่ยว 

การเรียกรับผลประโยชน์ให้แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๖. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่เมื ่อจะใช้เงินและหรือทรัพย์สินของทางราชการจะต้องใช้อย่างประหยัด     

โดยคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก 
๗. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่จะต้องวางตัวเป็นกลางในการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้างและ การ

บริหารพัสดุภาครัฐ 

๘. ให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับ ควบคุม กำกับ ดูแล เพ่ือมิให้มีการเรียกรับผลประโยชน์ต่างๆ ให้รายงาน
ต่อผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นทันที 

 

ประกาศ ณ วันที่  6  ตุลาคม  2568 

                                 (นายสบชัย  สายแปง)                     
                               สาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 
 

 


